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Iniziativa a favore delfOcrupazione Giovanie giovani
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REGIONE SICILIANA

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE E
NON DOCENTE

L’ASSOCIAZIONE CSA TRAINING
(d’ora in poi CSA)

VISTI

I D.D.G. n. 1196 del 10/04/2018 con cui & stato approvate il Vademecum per I'attuazione del PO FSE Sicilia 2014-2020;

Il Decreto Presidenziale n. 25 del 01 ottobre 2015 “Regolamento di attuazione dell'art. 86 della legge regionale 7 maggic

2015, n. 8 - Disposizioni per I'accreditamento degli organismi formativi operanti nel sistema della formazione professicnale
siciliana”;

La Deliberazione di Giunta regionale del 20 marzo 2015, n.80, Approvazione delle linee guida per I'accreditamento dei
servizi per il lavoro della Regione Siciliana;

La Delibera della Giunta Regionale n. 42 del 26 febbraio 2015 che individua il Dipartimento regionale del Lavoro come
Organismo Intermedio del Pon YEI che modifica la Delibera di Giunta regionale n. 106 del 13 maggio 2014,

La Delibera della Giunta Regionale n. 292 del 19 luglio 2017 di recepimento dell’Accordo tra i| Governo e le Regioni e
Provincie autonome di Trento e Bolzano sul documento recante Linee guida in materia di tirocini formativi e orientamento.
Repertorio atti n. 86/CSR;

La Delibera della Giunta regionale n.34 del 29 gennaio 2019 “Sistema di accreditamento dei soggetti pubblici e privati per
I'erogazione dei servizi per il lavoro in Sicilia. Apprezzamento”;

La Delibera della Giunta regicnale n. 220 del 10 giugno 2019 di approvazione del "Piano attuazione regionale (P.A.R.) del
Programma Operativo Nazionale Iniziativa Occupazione Giovani PON - 1.O.G. - Apprezzamento”" che ha permesso di
allargare la platea dei destinatari in Sicilia oltre ai giovani siciliani di etd compresa tra i 16 ed i 29 anni c.d. Neet (Not in
Education, Employment or Training) anche i giovani disoccupati di eta compresa tra i 16 ed i 35 anni c.d. Non Neet;

La Delibera della Giunta regionale n.34 del 29 gennaio 2019 “Sistema di accreditamento dei soggetti pubblici e privati per
I'erogazione dei servizi per il lavoro in Sicilia. Modifica e integrazione”;

Il DDG 4905 del 23 dicembre 2019 che approva il nuovo sistema di accreditamento dei soggetti pubblici e privati per
I'erogazione dei servizi per il lavoro in Sicilia;

La nota ARES EMPL/E3/MB/gc (2014) con la quale la Commissione Europea ha approvato il Piano di attuazione italiano
della Garanzia Giovani;

Il Decreto Direttoriale di ANPAL n. 22 del 17 gennaio 2018 che ripartisce le risorse del Programma Operativo Nazionale
“Iniziativa Occupazione Giovani”;

Il programma Operativo Nazionale per l'attuazione dell'lniziativa Europea per I'Occupazione dei Giovani (PON YEI) e
successive modifiche, che hanno previsto l'individuazione degli Organismi intermedi del programma in tutte le Regioni e nella
Provincia Autonoma di Trento, e listituzione di un nuovo Asse di intervento (Asse 1 bis), con una dotazione finanziaria
aggiuntiva di risorse, finalizzate a finanziare nelle Regioni meno sviluppate e in transizione ulteriori azioni di contrasto della
disoccupazione giovanile, rivolte non soltanto ai NEET, ma anche altri giovani disoccupati ed inattivi fino ai 35 anni di eta non
compiuti “NON NEET";

Il quadro nazionale di riparto delle risorse PON YOG per I'avvio della nuova Iniziativa Occupazione Giovani che assegna alla

Sicilia 205.851.198,00 euro da impegnare entro il 2020 al netto della misura 9bis "Incentivo occupazione giovani” rimasta in
gestione ad ANPAL:

Ass. CSA Training
SEDE LEGALE: via Nazionale,172 - 98070 - Torrenova (ME) Tel. 0941526117 C.F. ¢ P.IVA 03229440833
e-mail: info@csatraining.it PEC: csatraining@pec.it




